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N-VA gaat ertegenaan!
Na de zomervakantie, waarbij we ook niet stilzaten, gaan we 
er terug volop tegenaan! Het werd een inspirerende zomer 
waar we vooral spraken over de heraanleg van de Hoogstraat 
en brouwerijstraat en de onkruidbestrijding op de kerkhoven. 

Het voltallige bestuur stak ook de koppen bijeen om onze activiteit op  
punt te stellen. Zo nodigen we jou en jouw familie graag uit op onze  
Breughelavond op zaterdag 8 oktober. We verwachten je in de Kwelle  
vanaf 18 uuur voor een gezellige avond! 

Tot binnenkort!

Johan Van Belle, afdelingsvoorzitter

Vragen voor N-VA Alveringem? 
Johan Van Belle
Voorzitter N-VA Alveringem
0478 24 52 96 - Johan.vanbelle@n-va.be

Danielle Godderis-T’Jonck
Vlaams Parlementslid, Gemeenteraadslid en lid van de politieraad
0477 919 716 – danielle.godderis-tjonck@vlaamsparlement.be

 @DanielleTjonck 
 www.tjonck.be

José Verhaeghe
OCMW-raadslid
0475 81 64 38 – jose.verhaeghe@n-va.be

Onkruid op het kerkhof 
aangepakt
Maandenlang werden we geconfronteerd met onkruid op 
het kerkhof. De graven lagen er hierdoor maar triest bij. Na 
de lange verwaarlozing, werd het kerkhof uiteindelijk onder 
handen genomen. Netels, distels en alle andere onkruid die 
er in het wilde weg groeiden, zijn verwijderd. Na de grote 
opkuis is het kerkhof terug toonbaar voor de nabestaanden. 
We hopen alvast dat dit nog een tijdje zo blijft!
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Maar liefst 21 kinderen stapten op 1 september 
2016 met de glimlach de schoolpoort binnen. Juf-
fen Els, Mieke, Tiffanie en Katrijn verwelkomden 
elf kleuters en tien lagere schoolkinderen. 

De kleuterafdeling en lagere afdeling in Izenberge 
bieden kwaliteitsonderwijs aan. Dat kinderen 
nog altijd in hun eigen dorp tot en met het derde 
leerjaar kunnen schoollopen, komt hun sociale 
leven ten goede. Ook de komende schooljaren zal 
de instroom van nieuwe kinderen wellicht blijven 

duren. Het aantal geboorten van de laatste jaren 
in Izenberge toont aan dat het voortbestaan van 
De Libel niet bedreigd wordt. 

N-VA Alveringem is blij dat de lagere afdeling in 
Izenberge kan blijven bestaan. Dit is constructief 
voor het kwaliteitsonderwijs van de vijftien 
vrije scholen uit de Scholengemeenschap 
Kust en Polder (regio Westhoek). 

Dorpsscholen … waar een kleine school 
‘groots’ kan zijn! 

Vernieuwing 
Hoogstraat dringt 
zich op
Op 1 september ging het nieuwe 
schooljaar van start. Het stralende 
zomerweer zorgt ervoor dat heel 
wat kinderen en ouders de fiets 
nemen om naar school te gaan. 

Iets wat N-VA Alveringem alleen 
maar toejuicht. Toch zorgde het voor 
gevaarlijke situaties in de Hoogstraat. 
De druk bereden straat ligt er nog 

altijd erbarmelijk bij. N-VA Alve-
ringem betreurt het dan ook dat de 
gemeente geen prioriteit maakt van 
de vernieuwing van de Hoogstraat. 
De zomermaanden waren de ideale 
periode om de straat te herstellen 
zodat ze, bij aanvang van het nieu-
we schooljaar, er terug veilig bij zou 
liggen. Zowel voor wie met de fiets 
of met de wagen komt. Intussen zijn 
de putten gedeeltelijk opgevuld. De 
vraag is hoe lang het duurt voor 
deze terug openliggen. De meerder-
heidspartijen Gemeentebelangen en 
CD&V krijgen van ons alvast een 
onvoldoende op hun rapport.

De Vrije Basisschool ‘De Libel’ bestaat uit drie afdelingen. De hoofdafdeling in Leisele en de twee 
wijkafdelingen in Izenberge en Beveren. Na de woelige periode rond het voortbestaan van de lagere 
schoolafdeling in Izenberge, startte het nieuwe schooljaar 2016-2017 toch veelbelovend!

Lagere schoolafdeling Izenberge verwelkomt 21 kinderen

Danielle Godderis - T’Jonck volgt in het Vlaams Parlement onderwerpen als gezonde voeding en beweging, 
eetstoornissen, seksueel misbruik, kraamzorg en jongdementie op. Om haar nog beter toe te leggen op deze 
items, trok ze naar het Jan Ypermanziekenhuis (Ieper) voor een driedaagse bedrijfsstage.
Danielle draaide mee op de afdeling 
jongdementie, de geriatrische dagkliniek 
en de geheugenkliniek en maakte kennis 
met de spoeddienst waar ze een speciale 
kindvriendelijke kinderbox hebben 
gemaakt. Daarnaast had ze verschillende 
gesprekken over o.a. de dieetwerking en 
maaltijdregistratie en ging op bezoek bij 
de sportcoach FIT class. Ze woonde ook 
twee maagverkleiningen bij. 

En ze ging op stap met kraamzorg. Tijdens 
haar stage ontdekte ze hoe waardevol 
kraamzorg aan huis is. Moeders die 
bevallen, verblijven steeds korter in de 
kraamkliniek. Zolang postnatale zorg 
verzekerd is, is dat geen probleem. 
Daarom stelt de N-VA voor om de 
thuiszorg verder uit te bouwen en enkele 
knelpunten weg te werken. Danielle zette 
haar schouders mee onder dit dossier! 
“Kraamzorg aan huis is een belangrijke 

steun. Ik hoop dat alle ziekenhuizen deze 
service blijven aanbieden”, zegt Danielle. 

De stage zorgde voor boeiende aspecten 
en ervaringen die ze meeneemt naar haar 
werk als Vlaams Parlementslid.

Danielle op driedaagse bedrijfsstage naar  
het Jan Ypermanziekenhuis

N-VA Alveringem op familiedag in 
Plopsaland! 
Zo’n 13 000 Vlamingen vierden de  
15de verjaardag van de N-VA in  
Plopsaland De Panne. Daarmee bewijst  
de partij dat ze onbetwist en onmisken-
baar dé volkspartij van Vlaanderen is! 
Ook N-VA Alveringem was talrijk  
aanwezig op de N-VA-familiedag. 

Meer foto’s kan je vinden op de website en 
Facebookpagina van N-VA Nationaal.

Nieuwe website voor  
N-VA Alveringem
Wie onlangs naar de website van N-VA Alveringem surfte, had het mis-
schien al opgemerkt: er is een volledig nieuwe look & feel. De aangepaste 
lay-out en indeling maken het gebruiksvriendelijk en overzichtelijk.  
Op die manier kunnen we bezoekers nog beter van dienst zijn. 

De site is actiever geworden met 
extra aandacht voor sociale me-
dia. Je kan er kennismaken met 
onze bestuursleden, de digitale 
versie van onze huis-aan-huis-
bladen lezen en je laten infor-
meren door de nieuwsberichten, 
standpunten en ideeën. 

Bovendien vind je er een handi-
ge kalender terug. Met de nieu-
we site hopen we jullie voldoen-
de te informeren  en inspireren. 
Ga zeker een kijkje nemen!

Volg, like en deel 
ons op sociale 
media!
Omdat we onze leden en 
sympathisanten nog beter 
willen informeren, sprongen 
we op de sociale mediatrein. 
Volg ons op Facebook en op 
Twitter.

We posten regelmatig nieuws 
uit het bestuur, de gemeente, 
… en ook activiteiten zullen 
er telkens op vermeld worden. 

	 N-VA Alveringem

	 @NVA_Alveringem N-VA Alveringem nodigt je graag 
uit voor de Breughelmaaltijd op 
zaterdag 8 oktober 2016.  
Iedereen is welkom vanaf 18 uur 
in de Kwelle (Sint-Rijkersstraat 20, 
Alveringem). 

We verwelkomen je met een hapje 
en drankje! 

•	 Volwassenen: 16 euro

•	 Kinderen tot 12 jaar: 9 euro

Kaarten zijn te verkrijgen bij:

Johan Van Belle (0478 24 52 96 
of johan.vanbelle@n-va.be) en 
alle andere bestuursleden  
(graag bestellen voor  
4 oktober).

“Deze school is het hart van 
het dorpsleven en bevordert de 
sociale verankering.”
Joost Balduck

Meer weten over het Vlaams  
Parlement? 

www.vlaamsparlement.be

BREUGHELMAALTIJD  

OP 8 OKTOBER
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Terugsturen naar: N-VA, Koningsstraat 47 bus 6 in 1000 Brussel of faxen naar: 02 217 35 10
info@n-va.be - www.n-va.be

JA, DE N-VA SPREEKT ME AAN

De informatie die op dit document wordt vermeld 
is bestemd voor het interne gebruik van de diverse 
diensten van de N-VA. De wet van 8 december 
1992 in verband met de bescherming van de 
persoonlijke levensfeer ten opzichte van de 
gegevensverwerking voorziet toegangsrecht tot 
de gegevens, het verbeteren of verwijderen ervan.

Ja, ik wil graag lid worden. Stuur mij de nodige informatie

Ja, ik wens een infobrochure over de N-VA te ontvangen

De heer          Mevrouw

Naam: Voornaam:

Straat:

Postcode: Gemeente:

Tel.: E-mail: Geboortedatum:     /     /
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